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PETA PROSES BISNIS
PEMERINTAH KECAMATAN TASIK PAYWAN
KABUPATEN KATINGAN
TAHUN : 2024




PEMERINTAH KABUPATEN KATINGAN

/ ccsiizazee \ KECAMATAN TASIK PAYAWAN

a ] [Alamat : JIn. Muhammad Dampe No. 24 Kode Pos : 74461.
(N2 3/ Email : kectasikpayawan@gmail.go.id

WEBSID : https://kectasikpayawan.katingankab.go.id/

UNIT KERJA  : KANTOR CAMAT TASIK PAYAWAN.

KECAMATAN : TASIK PAYAWAN.

KABUPATEN : KATINGAN.

PROVINSI : KALIMANTAN TENGAH.




3 z KEPUTUSAN CAMAT TASIK PAYAWAN
/ KABUPATEN KATINGAN
" NOMOR :  /X/2024.
TENTANG
PETA PROSES BISNIS KECAMATAN TASIK PAYAWAN
KABUPATEN KATINGAN
PROGRAM
N INDIKATOR BIDANG PERANGKAT DAERAH
o SASARAN STRATEGIS ARAH KEBIJAKAN KINERJA PEMBANGUNAN URUSAN PENANGGUNG JAWAB
DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8

MISI.I MENCIPTAKAN PEMERINTAH YANG BERSIH BERWIBAWA DAN INOVATIF SERTA MEWUJUDKAN SUVERMASI HUKUM

- Peningkatan

Prosedur Pemerintah
Kecamatan.

Kecamatan

Kecamatan

tepat waktu.

Dan Desa.

. : : Program Urusan
: Meningkatnya Profesionalisme . ;
Meningkatnya ; i Penunjang Pemerintaha
: Kualitas SDM dan Kinerja : .
Kapasitas dan A A Urusan n Bidang Pemerintah Kecamatan
1.1 | Akuntabilitas Kinerja Rar ba : Nilai LAKIP Per Pemerintahan Keuangan Tasik Payawan
1, Kapasitas Peningkatan : :
Kelembagaan ; Tahun Daerah dan Aset (Bagian Sekretariat
: Kelembagaan Kapasitas
Pemerintah . Kabupaten . Daerah Kecamatan)
Pemerintah Kelembagaan .
Kecamatan. : Kota, Kecamatan | Pemerintah
Kecamatan. Pemerintahan
dan Desa. Kecamatan
Kecamatan.
M A -Persentasi
geR Meningkatnya : Laporan Program Pemerintah Kecamatan
Akuntabilitas Kinerja : Peningkatan : . : :
Kualitas : Sekretariat Penunjang Urusan Tasik Payawan (Bidang
Pen gelolaan ke Kualitas :
: Pelayanan Kecamatan yang | Urusan Pemerintah Bendahara Pembantu
Pemerintahan Pengelolaan ; :
L2 z Penatausahaan .| tepat waktu Pemerintah Bidang Pengeluaran Keuangan
Kecamatan sesuai : Layanan sesual ¢
dan syistem -Persentase Daerah Pemerintaha | Daerah Kecamatan)
Standar SOP Standa SOP :
; pelaporan SOP : Laporan OPD Kabupaten / n Umum (Sub.Bagian Keuangan,
Operasional . Pemerintahan :
Pemerintahan Daerah yang Kota, Kecamatan | Kecamatan Perencanaan Evaluasi dan

Pelaporan Kecamatan)




/ LAMPIRAN
KEPUTUSAN CAMAT TASIK PAYAWAN
KABUPATEN KATINGAN
NOMOR : /X/2024.
TENTANG
PETA PROSES BISNIS KECAMATAN TASIK PAYAWAN
KABUPATEN KATINGAN
PROGRAM PERANGKAT DAERAH
NO SASARAN STRATEGIS ARAH KEBIJAKAN H\iggé‘ggm PEMBANGUNA []_SJE?JASiE PENANGGUNG
N DAERAH JAWAB
3 2 3 4 5 6 7
Meningkatnya Peningkatan Urusan Pemerintah
Meningkatnya Kualitas Pengelolaan Analisis Gl Program Pemerintash | Kecamatan Tasik
Akuntabilitas Kinerja | Pengelolaan Aset Kebutuhan dan P Pengelolaan an Bidang Payawan Bidang
- Pengelolaan o
13 Pengelolaan Aset Daerah Pemerintah | Pengadaan Barang AT Daseak Barang Milik Keuangan Pengelolaan Barang
: Daerah Pemerintah Kecamatan Tasik Milik Daerah (BMD) ; Daerah Dan Aset Milik Daerah (BMD)
: . Pemerintah :
Kecamatan Tasik Payawan Secara Pemerintah P Pemerintah Daerah Dan Aset Daerah
Payawan Tertib, Transparan Kecamatan Tasik " | Kecamatan. Pemerintah Pem.Kecamatan Tasik
dan Akuntaibel. Payawan. Kecamatan. Payawan.
Pemerintah
Jumlah Urusan Kecamatan Tasik
Peningkatan Tingkat Ketepatan Ketepatan Waktu P, PR Pgmerlntah Payawan.
A Rencana Pengelolaan Bidang (Sub.Bagian
Efektivitas Waktu Penyusunan | Penyusunan
dan Keuangan Keuangan Keuangan
1.4 | Penganggaran Dokomen Anggaran | Dokumern Anggaran .
; : : Pengangara | Daerah dan Aset Perencanaan, Evaluasi
Daerah Pemerintah Pemerintah Pemerintah :
n Pemerintah Daerah dan Pelaporan
Kecamatan. Kecamatan. Kecamatan. : : :
Pemerintah Kecamatan. Pemerintah Pemerintah
Kecamatan Kecamatan Kecamatan Tasik
Payawan)




IDENTIFIKASI PROSES PETA PROSES BISNIS
BERDASARKAN RENCANA STRATEGIS PEMERINTAH KECAMATAN
TASIK PAYAWAN
KABUPATEN KATINGAN

Penjabaran Misi Kedalam, Sasaran (Nama | Utama / Pendukung /

Proses) Lainnya
2 3 4
MISI — |
MENCIPTAKAN PEMERINTAH YANG BERSIH , BERWIBAWA, DAN INOVATIF SERTA MEWUJUDKAN SUVERMASI HUKUM
Meningkatnya Kapasitas dan Akuntabilitas Kinerja Kelembagaan Pendukung KECAMATAN 04
Pemerintah Daerah Kecamatan.
Meningkatnya Kualitas Pelayanan Penatausahaan dan Sistem Utama KECAMATAN. 01

Pelaporan Pemerintah Kecamatan.

Meningkatnya Kualitas Pengelolaan Aset Daerah Kecamatan secara Utama KECAMATAN 02
Tertib. Transparan dan Akuntabel.

Tingkat Ketepatan Waktu Menyusun Dokomen Anggaran. Utama KECAMATAN 03



G
=
IDENTIFIKASI SUB PROSES LINTAS FUNGSI PEMERINTAH
KECAMATAN TASIK PAYAWAN
KABUPATEN KATINGAN

KODE NAMA LINTAS FUNGSI KODE LINTAS | PENANGGUNG JAWAB

NO. SUB PROSES SUB PROSES FUNGSI KEGIATAN
1 2 3 4 5 6
MISI. | : MENCIPTAKAN PEMERINTAHAN YANG BERSIH, BERWIBAWA, DAN INOVATIF SERTA MEWUJUDKAN SUVERMASI HUKUM.

S5

Meningkatnya Kapasitas dan
Akuntabilitas Kinerja Pemerintah
Kecamatan.

KECAMATAN 04

1. Program Penunjang Urusan KECAMATAN 04 [ Nilai LAKIP Meningkat Pertahun KERCAMATAN Sekretariat Kecamatan
Permerintahan Daerah 04
Kecamatan dan Desa.
2. Meningkatnya Akuntabilitas KECAMATAN 01 | -Persentase laporan Perbendaharaan | KECAMATAN 01 | Bidang Bendahara Pembantu
Kinerja Pengelolaan Keuangan dan Kasda Kecamatan yang tepat Kecamatan
Daerah sesuai Standar SOP waktu. Bidang Sub Bagian Keuangan
Kecamatan -Persentase Laporan Penata Usahaan Perencanaan Evaluasi dan
Keuangan Daerah Kecamatan yang Pelaporan Kecamatan Tasiik
tepat waktu Payawan.
3. Meningkatnya Pengelolaan KECAMATAN 02 | Cakupan Pengelolaan Aset Daerah KECAMATAN 01 [ Bidang Pengelolaan Aset
Akuntabilitas Kinerja Pengelolaan Kecamatan. Barang Milik Daerah (BMDK)
Aset Daerah Kecamatan Kecamatan.
4, Peningkatan Efektifitas KECAMATAN 02 | Jumlah Dokumen Perencanaan dan KECAMATAN 03 | Sub.Bagian Keuangan

Penganggaran Daerah
Kecamatan.

Penganggaran.

Perencanaan, Evaluasi dan
Pelaporan Kecamatan.




Kebijakan/r
egulasi

Pemerintah

Permintaa
n
informasi,
konsultasi,
dan
layanan

Masyarakat

Permintaa
n
informasi,
konsultasi,
dan
layanan

Dunia
Usaha

PETA PROSES BISNIS DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN KANTINGAN TAHUN 2018-2024

Akuntabilitas/
Laporan

Budaya lokal
gotong royong

kebijakan
Pemerintah daerah
melindungi
masyarakat

v

Layanan
pendidikan,
kesehatan,

Infrastruktur,
perizinan,
kependuduk
an dll

Masyarakat yang
produktif bidang
kerajinan

: — =
G PROSES UTAMA
KTGKT-01 KTGKT-o02 KTGKT-03 KTGKT-o04 KTGKT-05
TMENINGKATNYA MENINGKATNYA MENINGKATNYA KEPATUHAN MENINGKATNYA KUALITAS MENINGKATNYA
K A SRELORMAS AKUNTABILITAS KINERJA TERHADAP STANDAR A PENEGAKAN HUKUM
BIROKRASI LAPORAN KEUANGAN MASYARAKAT
KTGKT-06 KTGKT-07 KTGKT-08 KTGKT-09 KTGKT-10
MENINGKATNYA SECTOR MENINGKATNYA MENINGKATNYA DAYA MENINGKATNYA SEKTOR MENINGKATNYA DAYA
PERTANIAN DAN PERIKANAN KETAHANAN PANGAN SAING INVESTASI DAERAH UMK SAING KOPERASI
KTGKT-11 KTGKT-12 KTGKT-13 KTGKT-14 KTGKTAS
MENINGKATNYA MENINGKATNYA MENINGKATNYA KUALITAS N -
PEMBANGUNAN PEMBERDAYAAN DAN AKSESIBILITAS KislszEAsTéw_mss 12525255? " MENUR[#E%QNKS&S&%AN o
PERDESAAN MASYARAKAT PENDIDIKAN KESEHATAN YANG BERKUALITAS
KTGKT-16 KTGKT-17 KTGKT-18 KTGKT-19 KTGKT-20
MENINGKATNYA MENINGKATNYA KUALITAS TERPENUHINYA KEBUTUHAN MENINGKATNYA MENINGKATNYA
PENGARUSUTAMAAN JALAN, JEMBATAN DAN AIR BERSIH DAN SANITASI AKSESIBILITAS TERHADAP PENGELOLAAN LINGKUNGAN
GENDER DERMAGA LAYAK JARINGAN KOMUNIKASI HIDUP YANG
BERKELANJUTAN
KTGKT-21 KTGKT-22 KTGKT-23
BERKEMBANGNYA POTENSI PARIWISATA, MENINGKATNYA KEHARMONISAN DAN TERWUJUDNYA PELESTARIAN DAN PENGEMBANGAN
TERUTAMA YANG BERBASIS ALAM KERUKUNAN MASYARAKAT BUDAYA LOKAL
KTGKT-24 KTGKT-25 PROSES PENDUKUNG KTGKT-26 KTGKT-27
PENGELOLAAN PENGELOLAAN PENGELOLAAN :ﬁﬁ?&?&%g:ﬁﬂ:ﬁm
PEMERINTAHAN DAN PEREKONOMIAN DAN ADMINISTRASI UMUM S
KESEJATERAAN RAKYAT PEMBANGUNAN
KTGKT-28 KTGKT-29 KTGKT-30
PENGELOLAAN SDM PENGELOLAAN ANGGARAN PENGELOLAAN
APARATUR ADMINISTRASI UMUM AKUNTABILITAS KNERJA

masyarakat
sejahtera

kebeutuhan
pangan
tercukupi




PETA RELASI

MISI - 1t MENCIPTAKAN PEMERINTAHAN YANG BERSIH, BERWIBAWA, DAN INOVATIF SERTA MEWUJUDKAN

SUPREMASI HUKUM
KTGKT-01: MENINGKATNYA KUALITAS REFORMASI BIROKRASI

o1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

03. PROGRAM PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN
PUBLIK

1) Sekda
2) Kecamatan
3) Inspektorat

02. PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

1) Kecamatan
2) Kelurahan
3) Seluruh Desa-Desa

1) Kecamatan
2) Kelurahan
3) Seluruh Desa-Desa

04. PROGRAM PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM

1) Kecamatan
2) Kelurahan
3) Seluruh Desa-Desa




PETA SUB PROSES

KTGKT-01

MENINGKATNYA KUALITAS REFORMASI BIROKRASI

Kebijakan/regulasi

Kordinasi dan
sinkronisasi data

Permintaan
informasi, konsultasi,
dan layanan

KTGKT-01.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

KTGKT-01.02

PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

KTGKT-01.03

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTHAAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

KTGKT-01.04

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMEREINTAHAN
UMUM

—>

Laporan Administrasi
keuangan yang
akuntabel

SDM yang kompeten,
Pelayanan
kepegawian yang
prima

SDM TERAMPIL
berkinerja tinggi

SDM yang
mempunyan
kompetensi teknis,
manajerial dan
fungsional




PETA LINTAS FUNGSI

KTGK '+ 01.01.Cl NV E

SEKDA

01 : PENINGKATAN PENUNJANG URUSA

Penyusunan

— Dokuman Tepat

Waktu

FIE=NH K

Ya

Nilai LAKIP
meningkat

T

INSPEKTORA | KECAMAT
AN

— 3

Indek Birokrasi
dan Reformasi
Kecamatan
Tasik Payawan.

Rapat Koordinasi Saf

Kecamatan

Ya

A

laporan
Akuntabilitas
Kinerja
Instansi
Pemerintah
Kabupaten
Kantingan di
Kecamatan
Tasik
Payawan
untuk
mendorong
peningkatan
nilai LAKIP

Peningkatan
Akuntabilitas
Kinerja dengan
nilai (B)
skornya 67

| SELESAI




I

PETA LINTAS FUNGS

//

o GKT:o04.05.CFM 01: PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK

Ya

- Peningkatan
< layanan
E ULAT administrasi Survei USPI]JELLAAI;]{:;JEXE Y Ya Nilai SKM
< lzlepeg;wa‘an e kep“as;‘:‘t »|  PENDIDIKAN DAN (86,00) — ( SELESAI
J aerahl yang masyaraia PELATIHAN PEGAWAI .|  Sangat Baik
» dikeluarkan 9
tepat waktu
| A
E v
% ARt Rapat Koordinasi
=
=
Cakupan
Pelayanan
< Kecamatan Pelaksanaan
%) Tasik Payawan
E T SurveyKepuasan
dilaksankan 8 asymlal
Sesuai Standar
Operasional
= Prosedur(SOP)
§ Pengukuran Kinerja
§ g Dan Survey Indek
Kepuasan Masyarakat

E (IKM)




PETA LINTAS FUNGSI

KTGKT : 12.0 01 PROGRAM PEMBERDAYAAN-MASYARAKA A DAN KE| URAHAN
7 Usulan
= ) Cakupan Penyediaan Peninck
< Peningkatan Kegiatan Pembangunan enmlgl atan
= Kesejahteraan Pemberdayaa Sarana dan Kesehatan
— g
N MUEAIL Masyarakat Desa n Masyarakat Prasarana Desa | ] Masyarakat Desa »( SELESAI
L;é dan Kelurahan Desa dan dan Kelurahan
Kelurahan Kelurahan ( B)
v Skornya ( 80 )
Z
<
: .
S5 Persetujuan
E untuk Pembangunan Kegiatan Pelayanan
M Infrastruktur Desa dan Pelatihan dan
Posyandu untuk
Kelurahan
layanan Kesehatan
masyarakat
Lansia,Ibu dan Anak
¥
- Kegiatan Pelayanan
Kegiatan »| Pelatihan Sosialisasi
§ Pemberdayaan Kegiatan Fositif
=) Masyarakat Desa dan Anak Duta Genre

Kelurahan

Kecamatan dan Desa




~ PETA LINTAS FUNGSI

Bl

FM 01 : PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM

Meningkatnya
Pembinaan
Masyarakat

SELESAI

KTGKT:>z02.
Jumlah Cakupan
Penyelenggaraan Penyelenggaraa
Urusan n Urusan
Z MULAI Pemerintahan — Pemerintahan
5 Umum Sesuai Umum Sesuai
§ Penugasan Kepala Penugasan
5 Daerah Kepala Daerah
=2
~
A
L)
= A
= K w»n
2 O< Ya
Q%
B~
Y3
> Rapat Usulan
g Koordinasi Pelaksanaan
Forom . op 14
§ Kepemimpan Keglatan
Z Kecamatan Pembinaan
=

Pelaksanaan
Kegiatan
Pembinaan




PETARELASI
MISI - 1 MENCIPTAKAN PEMERINTAHAN YANG BERSIH, BERWIBAWA, DAN INOVATIF SERTA MEWUJUDKAN

SUPREMASI HUKUM
KTGKT-02: MENINGKATNYA AKUNTABILITAS KINERJA

o1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

03. PROGRAM PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN
PUBLIK

Kegiatan 1

1) Bupati

2) Sekda

3) Bappeda

4) BKAD

5) Inspektorat
6) Kecamatan

1) Kecamatan
2) Desa

02. PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

4. PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM

1) Kecamatan
2) Desa

1) Kecamatan
2) Forum Koordinasi
3) Masyarakat




P PETA SUB PROSES

KTGKT-02
MENINGKATNYA AKUNTABILITAS KINERJA P
1
: I
| Laporan Administrasi
: KTGKT-01.01 KTGKT-04.05 I —_ keuangan yang
I | akuntabel
|
> |
Kebijakan/regulasi I PROGRAM PENUNJANG PROGRAM I
, URUSAN PENYELENGGARAAN | [ SPMyanakompeten
Pelayanan
' PEMI;E/ISQ\IR;?—lHAN PEMERINTAHAN DAN : kepegavgian yang
: KABUPATEN/KOTA PELAYANAN PUBLIK I prima
'Kordln.aSI .dan I :
sinkronisasi data I I > SDM TERAMPIL
| I berkinerja tinggi
|
Permintaan | :
informasi, konsultasi, |—>1 1
dan layanan I PROGRAM PEMBERDAYAAN PROGRAM I SDM yang
I MASYARAKAT DESA DAN PENYELENGGARAAN I mempunyan
. KELURAHAN URUSAN IzJEMl\iIJIiARINTAHAN | s e T
I | manajerial dan
I I fungsionalg
I |
|
|
|
: I
L e e e e e e e e e e e e e e e = ————




STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR (SOP) PROSEDUR PENYUSUNAN LKjIP
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

KECAMATAN TASIK PAYAWAN

TAHUN 2024

Doc. Kepala.sub.bag Keuangan Perencanaan Program
Evaluasi dan Pelaporan

Kec.Tasik Payawan




1. HALAMAN JUDUL

PEMERINTAH KABUPATEN KATINGAN
KECAMATAN TASIK PAYAWAN

STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR (SOP)

PROSEDUR PENYUSUNAN LKjIP ORGANISASI
PERANGKAT DAERAH




e

——2.INFORMASI PROSEDUR YANG DISTANDARKAN :
Nomor Standar Operasional Prosedur

000.8.6.3/ /SOP/425.502/2024

Tgl Pembuatan

11 NOPEMBER 2024

KECAMATAN Tgl Revisi

“TASIK PAYAWAN” Tgl Pengesahan

Disahkan Oleh

CAMAT TASIK PAYAWAN

BAMBANG SERUYANTO,S.STP
NIP.19830613 200112 1 002

Nama Standar Operasional Prosedur

Prosedur Penyusunan LKjIP Organisasi Perangkat
Daerah

Dasar Hukum

Kualifikasi Pelaksana

1. Peraturan Presiden RI No. 29 Tahun 2014

2. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi No. 53 Tahun 2010
3. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi No. 12 Tahun 2015

1. Pendidikan : S1.

2. Tim Penyusunan LKjIP yang mengetahui tugas dan
fungsi Sistem Prosedur Administrasi Pemerintahan
3. Memahami Manajemen Kinerja dan Format yang
digunakan dalam Penyusunan LKjIP

Keterkaitan

Peralatan/Perlengkapan

SOP Surat Masuk dan Keluar

1. Komputer

2. ATK, dll

3. Data Kinerja Masing-masing Kasi/ Ka.Sub.Bag.
Kepegawaian. Ka. Sub. Bag Keuangan.

Peringatan

Pencatatan dan Pendataan

Jika SOP Penyusunan LKjIP tidak dilaksanakan akan mempengaruhi Laporan Kinerja

1. IKU dan IKI SKPD

2. Dokumen Renstra dan LKjIP
3. Laporan Kinerja Eselon Il dan IV
4. Dokumen Rencana Aksi




PELAKSANA MUTU BUKU
KA.SUBAG
NO. AKTIVASI Sk KASI/LURAH KET
CAMAT SEKCAM PERENCANAAN KADES STAF KELENGKAPAN WAKTU OUTPUT
AVALUASI DAN /
PELAPORAN

1. Memerintahkan penyusunan LKjIP Kecamatan Tasik [ ] - Disposisi Camat 10 menit Disposisi
Payawan ]

2. Membuat format pengumpulan data dan informasi - Format sistematika 1 har Format data
kinerja Menyampaikan format pengumpulan data dan [I| penyusunan LKjIP
informasi kinerja - Format data dan informasi

kinerja

3. Pelaksanaan Pemenuhan data LKjIP Kecamatan Tasik - Format data LKjIP - Surat 3 hari Data dan

Payawan. Permintaan informasi kinerja
Kecamatan Tasik
Payawan

4. Menghimpun data dan informasi kinerja Menganalisis _I Data dan informasi kinerja 2 hari Draft LKjIP
dan mengevaluasi data dan informasi kinerja Membuat L
draft dokumen Kecamatan Tasik Payawan.

5. Mengoreksi dokumen LKjIP Kecamatan Tasik Payawan. 2 Draft LKjIP 1 hari Dokumen LKjIP

K.) _— terkoreksi

6. Menyampaikan dokumen LKjIP kepada Camat untuk _’l\ Dokumen LKjIP terkoreksi 1jam Dokumen LKjIP
memintakan persetujuan yang disetujui

7. Penandatanganan dokumen LKjIP Kecamatan Tasik / Dokumen LKjIP yang 5 menit Dokumen LKjIP
Payawan oleh Camat kemudian diteruskan ke Kasubbag disetujui yang disahkan
Keuangan Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan oleh Camat
Kecamatan Tasik Payawan.

8. Membuat surat pengantar , penomoran surat, Dokumen LKjIP yang 1jam -Surat pengantar -

penggandaan dan pengarsipan kemudian dikirim ke
Bagian Organisasi Setda Kabupaten Katingan.

disahkan Camat

Dokumen LKjIP




BUPATI KATINGAN

Y

SASARAN MAKRO

timalisasi Peningkatan Pelayanan Publik Pada Masyara
Nilai Indek Kepuasan Masyarakat

INDIKATOR KINERJA

Nilai Indek Kepuasan Masyarakat

¥

CAMAT TASIK PAYAWAN

i
2.

INDIKATOR KINERJA UTAMA

Meningkatnya Pelayanan Masyarakat.
Meningkatnya Inovasi Kecamatan.

1. Mewujudkan Pelayanan Publik yang Berkualitas.
2. Meningkatnya Kinerja Inovasi Perangkat Daerah.
3. Meningkatkan Kinerja Perangkat Daerah

TUJUAN

2

¥

POHON KINERJA KECAMATAN TASIK PAYAWAN TAHUN 2024

SEKCAM |

SASARAN I
1. Meningkatnya Pelayanan Masyarakat
serta Meningkatnya Desa / Kelurahan
dengan Status Minimal Maju.

SASARAN II
1. Meningkatnya K

Inrfastruktur Dasar Masyarakat
dan Lingkungan Hidup

ualitas

SASARAN III

1. Meningkatnya Ketentraman
dan Ketertiban Umum

SASARAN IV
1. Meningkatnya Upaya Pemberdayaan
Masyarakat Desa




——

| —

SEKIAN DAN TERIMA KASIH

Kepala Sub.Bgian Keuangan, Perencanaan Program Evaluasi dan Pelaporan



